
总工办通知

[2019]01 号

关于 2019 年度 2 月份集中培训内容及安排的通知

各部室：

根据公司《培训纲要》要求，推进企业学习型组织建设，提高团队

凝聚力、学习力。在充分考虑广大员工年终总结中有关对公司培训的相

关建议基础上，结合公司在监工程典型案例，总工办拟定 2019 年 2 月

份培训计划，相关内容、要求详见附表。

1、培训时间要求：上午 8:30 分开始

下午 1:30 分开始

2、处于放假期间的员工不在此次培训范围。

3、各分公司、事务所请按培训计划派代表参加，并将会议内容传

达到分公司及事务所各相关监理部。

4、要求大家珍惜机会、尊重授课人员的劳动成果，积极参与。

5、因公等原因请假人员，公司将安排专人予以跟踪复查。

6、培训请假人员，由所在监理部负责人组织部内培训，并要求请

假人员在培训结束后一个月内将学习体会电子版提交总工办备案。

总工办

2019 年 01 月 28 日



2019 年 2 月份公司培训内容及安排

序号 课题 授课人员 参加人员范围 时间安排

1 质量、职业健康安全、环境管理体系 贾成良 2014-2019 年入职（除总监总代） 2019.2.16 上午

2 装配式建筑 于云勋

总监、总代

（含未正式任命总代享受待遇人

员）

2019.2.16 下午

3 图纸审查（易出现问题及注意事项） 外请专家

总监、总代

（含未正式任命总代享受待遇人

员）

2019.2.17

4 企业文化 焦鹏程
2014-2019 年入职（除总监总代） 2019.2.18 上午

5 公司管理制度与规定 黄明杰

6 市政工程现场管理及资料管理问题 外请专家 总监、总代及市政专业
2019.2.20 上午（暂定）

7 施工现场消防验收 外请专家 总监、总代及安装专业

8 BIM 专题讲座
外请专家 总监、总代及 BIM 小组成员 2019.2.20 下午（暂定）

9 BIM 云平台操作

10 方案审核、工程案例（质量、安全） 解德生 总监、总代

（含未正式任命总代享受待遇人

员）

2019.2.21 上午
11 开发区人力资源 BIM 应用 史盈科

12 程序文件、资料（监理日记/日志、旁站记录等） 姜作星 除总监、总代外所有员工 2019.2.22 上午

13 全过程工程咨询管理--新时代二期管理经验 肖江 总监、总代

（含未正式任命总代享受待遇人

员）

2019.2.22 下午
14 全过程工程咨询管理--内容、程序、制度、手续 魏全刚



15 夹河大桥监理经验介绍 于耀鑫

市政专业全体人员

（含市政专业总监总代）

2019.2.23 上午
16 城镇道路工程施工与质量验收规范强制性条文学习 解涛

17 城市桥梁工程施工与质量验收规范 CJJ2-2008 强制性条文 王成坤
2019.3.2 上午

18 给水排水管道工程施工及验收规范强制性条文学习 陈华朋

19 新时代安装工程经验交流 马红卫、李金龙 安装专业全体人员

（含安装专业总监总代）

2019.2.23 上午

20 安装专业经验交流 孙绍清 2019.3.2 上午

21 地质报告研读及案例分析 王肇明

总监、总代

（含未正式任命总代享受待遇人

员）

时间待定

备注：以上培训时间为暂定，如有变动，请参加培训人员及时关注公司相关动态信息。


