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关于做好 2023 年度开工第一课的通知 

各部室： 

2023年春节后，各部室人员已经正式回到工作岗位，陆续

进入复工复产状态。根据各级主管部门要求，切实抓好安全生产

“开工第一课”制度的落实，组织开展好培训教育活动，强化安

全生产主体责任和主要负责人第一责任人责任，牢固树立“开工

第一件事就是讲安全、抓安全”的思想，扎实开展好安全生产“开

工第一课”活动，教育和动员全体员工切实增强安全意识、迅速

进入工作状态，严防复工复产期间各类生产安全事故发生；培训

教育活动要严格落实覆盖全体人员的要求，做到不开课不复工、

不上课不上岗，对未参加安全生产“开工第一课”的人员要及时

安排补课后再上岗，做到“一人不落”。  

另外，根据 2022年 05月 16日，七部门联合下发的烟建建

管【2022】12号文《关于在全市工程建设领域开展“廉政监理”

行动的实施意见》要求，工程监理企业要将廉政教育培训纳入“开

工第一课”学习内容，因此，同时进行廉政教育开工第一课工作。 

1、公司“开工第一课”： 

全体总监总代按照通知要求，2023年 02月 03日全天，参

加公司组织的“开工第一课”，学习内容见相关附件 1、2、3，

总工办负责做好会议组织工作，将签到表、培训记录、现场照片

等资料进行归档整理。 （总监总代回项目监理部统一参加考核） 



 

2、项目监理部“开工第一课”： 

1）由项目监理部总监/负责人亲自授课，组织项目监理部全

体人员参加。 

2）培训会议由项目监理部总监/负责人主持并宣读附件 1

《烟台市工程建设第一监理有限公司 2023年度开工第一课》、

附件 2《烟台市工程建设第一监理有限公司 2023年度廉政教育

开工第一课》，组织观看附件 3《生命至上警钟长鸣》安全生产

警示教育片，学习过程留存照片。 

3）培训会议后根据附件 4《安全考试题》，进行考核。  

以上学习、考核内容要求 2023年 02 月 10日前完成，学习

过程形成的书面资料（学习过程编制一页 word文档，附四张学

习照片、会议签到表、全员的安全考试题，格式见附件 5），书

面资料 2023年 02 月 15日前将纸质资料送回公司总工办存档。  

附件：1、《烟台市工程建设第一监理有限公司 2022 年度

开工第一课》  

2、《烟台市工程建设第一监理有限公司 2023年度廉政教育

开工第一课》   

3、《生命至上警钟长鸣》安全生产警示教育片网址 

4、《安全考试题》  

5、《学习、考核汇总资料格式》 

                                                                

 

总工办 

                                       2023年 2月 2日 


